
Mitä käytännön mahdollisuuksia 
Sote voi avata PK-osuuskunnille, 

hallituksen puheenjohtaja Pekka 
Pättiniemi, Sortso Osk



Pienosuuskunnat sosiaali- ja 
terveysalalla

”Suomessa on 88 kpl sosiaali-, terveys- ja hyvinvointialan osuuskuntia, 
joista hoiva-alalla 38, yleisiksi luokiteltuja 39 ja päiväkoteja 11.

Pienosuuskunnat ovat suurelta osin työntekijäomisteisia osuuskuntia. 

Lisäksi sosiaalipalveluja voivat harjoittaa kyläosuuskunnat, joita on 32 
kpl. 

Tarkkaa lukumäärää sosiaali- tai vanhuspalveluja harjoittavista 
osuuskunnista ei ole saatavissa. 
(Hagen Henrÿ, Jarmo Hänninen, Seija Paksu ja Päivi Pylkkänen :Osuustoiminnasta valoa v anhuspalveluihin

Kaks – Kunnallisalan kehittämissäätiö, Sastamala 2014)



*Sortso Osuuskunta (luvut muutettu kalenterivuositasolle varsinaisen tilikauden ollessa 1.7.-30.6)
*Osuuskunta Lilith (poikkeuksellisesti pidennetty tilikausi 15 kk)
OT-lehti 2016

PK-SEKTORIN 10 KÄRJESSÄ 2015

Osuuskunta Perustettu Liikevaihto (1000€) Jäsenmäärä Työllistävyysarvio

2015 2014 2015 2014 2015

Kilon Osuus-Auto 1987 11000 11000 20 20 130

Viittomakielen Osk. 
Via 1999 4392 4600 42 42 91 henkilöä

*Sortso Osuuskunta 2004 4382 3160 5 5 n. 205 henkilötyövuotta

*Osk. Lilith 1996 3025 1862 317 268 134 henkilöä vuoden aikana

Osk. Meriasennus 1998 2889 3714 9 9 34

Työosuuskunta 
Taitovakka

1995 2320 2119 92 92 57 henkilötyövuotta

Osuuskunta Lempesti 1997 1100 1150 18 25 n. 24 henkilöä täysipäiväisesti

Osk Jelppistiimi 1997 858 1087 30 31 n. 30

Osk Kainuun Kanerva 1995 753 800 43 46 27

Kapsäkki osk. 2000 559 661 43 40 5 vakinaista 1 siviilipalvelusmies,

yli 150 freelancer esiintyjää



PK-osuuskunnat SOTE aloilla

• PK-osuuskunnat pääasiassa sosiaalialalla:

• Henkilökohtaiset avustajat

• kotihoidon,

• lastenhoidon ja 

• kodinhoidon (kotityöpalvelu) palveluja



PK-osuuskunnat sairaanhoidossa

• Muutama esimerkki:

• Selkeimmin sairaanhoidossa on

Hämeen Hammashoito Osk. 

• Kotisairaanhoito keskeinen PK-osuuskuntien

sairaanhoidon aloista

• Esimerkiksi Sortso osuuskunta, jolla 
kotisairaanhoitoa pääkaupunki seudulla ja 
Forssassa



SOTE uhkia

• Kilpailutuksissa kunnat hyväksyvät tarjouksia, 
joiden hinnoittelu ei mahdollista 
työehtosopimusten mukaisia palkkojen 
maksua työntekijöille.

• Laaja-alaiset kilpailutukset, jotka kohdistetaan 
suuryrityksille

• Pienosuuskuntien vähäinen tunnettuus

• Pääomien ja myös osittain osaamisen puute



SOTE mahdollisuuksia PK -
osuuskunnille

• yritysten väliseen yhteistyöhön ja verkostojen 
luominen

• Maakuntien ja kuntien positiivinen 
suhtautuminen Pk-yrityksiin, niin paikallisesti 
kuin maakunnallisesti

• Osuuskunnat huomioitu uusimmissa SOTE-
asikirjoissa



Miten osuuskuntien asemaa voidaan 
edistää kilpailutuksissa

14.10.2011

• Osuuskuntien on oltava aktiivisia laadun osoittamisessa ja 
erilaisten merkkien saamisessa.

• Uusien kilpailutusmuotojen ja tekniikoiden koulutusta on 
annettava kunnille ja osuuskunnille.

• On varmistettava, että kansallinen hankintalaki ja käytäntö 
eivät estä vaan edistävät direktiivien antamia 
mahdollisuuksien käyttöä.

Mukaillen Hagen Henrÿ, et al. 2014 s. 56


